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Üniversitemiz Personel Daire Başkanlrğınrn 02.05 .20L'7 tarih]i ve
19881 479-010 .a4/E.405516 sayılr yaz:-sa üzerj-nde görüşüJ-dü:

Üniversitemiz profesör ve doçent ihtiyacın:- gidermek ıçin i]-an edi]-en
kadro]-ara yap:_lan başvuruJ_arı değerlendirmek üzere kurulan Ön İnceleme Komisyonu'nun
düzenli ve etkin bir şekilde çal:-şmasını sağlarnak amacryla o1uşturulan "Mersj_n
Üniversitesi Öğretim Üyesi Kadrosu İlan Başvuru Dosya]-ar:_n:_ Ön İnceleme Komisyonu
Yönergesi"nin ekteki şekJ-iyle kabulüne ve Mersin Ünj-versitesi Öğretim Üyesi Kadrosu
İlan Başvuru Dosyalarrnr Ön İnce]_eme Komisyonuna ek]_i listede isimleri yer alan
öğretim üyelerinin üye olarak be]_irlenmesine oy birliği i]_e karar veri]-di.
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imza
Prof , Dİ . Ah@t ÇAMSARı
R€k!ör
imza
Prof.Dr. Aıi KAYA
R6kcör Yaldımcısı
imza
Prof.Dİ. A- Murat GİzİR
Fen-Edebiyat Fak. D€kan v.
imza
Prof.Dr. Badii cicİK
su Ürunleri Fak. Dekan V.
imza
Prof.Dr. serap YAIIN
Eczacıllk Fak. D6kan v.
KATIlnMADI
Prof . Dr . K@l BiRDİR
Turizm Pak. Dekan v.
GoREvLi
Prof.Dr. Taşkın€r KETENCİ
Pen-EdebiYat Fak- Tsgilcısi
KA?lLAMADI
Prof.Dr. ozcan AY
su Ürün].eİi Eak. Tmsılcısı
GöREvLİ
Prof.Dr. oztekin AıGUL
Eczac1].rk Fak. Ts§ilcisi
KArIİ.Aı,IAD I
DoÇ.Dr. G6kni]. Nur KoÇAK
Turla Fak. Tqsi].cisı
imza
Prof.Dr. Banu coŞKUN YILMAZ
sağıık Bı].inıeİi Enst. l,td.
KAt ı lnı,lAD I
Yrd.DoÇ.Dr. Aıp6E Tunga ÖzcAN
KongeEvatuvar 1,1d. V.
imza
Prof. z€ki u}.tAY
Takı Tek. ve Tag. Y. o. l,,ld. v.
imza
Doç.Dr. Burçın cavdet ÇETiNsoz
Anilur uyg.Tek.we İşl.Yo. }.ld.
KATIıAMAD1
Doç.Dr. Utku BAĞCI
Tarsus },tealek Y.o. İ.rd.
imza
okt. Gü.kan rEMİz
Aydıncak M6sI6k Y.o. ı,ld.
inza
öğr.Göİ. saruhan Özerk iLBEYİ
D€nizcj-lik M.Y.o. ı{d.

inza
Prof.Dr. ılakan ARSIAN
Rektör YaEdımcısI
tmza
Prof.Dr. A]ı KAYA
Guzel sanat. Fak. Dğkan v.
tnza
Prof.Dr. A. Hakan ÖZTğRK
Tıp Fak. D€kan v.
inza
Yrd.Do9.DE. Ahmet TAYLAN
İıotışın Fak. Dekan V.
KATIİİMADI
Prof.Dr. F. Gurkan YAzIcı
Denizcilak Fak. D6kan V.
tmza
Yld.DoÇ.Dr. Metrn ŞEN
Guzeı sanat. Eak . Tssilcj.s j.

imza
Prof.D.. Erim ERDEM
Tlp Fak. Tosı].cisi
imza
P.of.D.. A§ııhan ooĞıx ıonçu
iıetışın rat. T@si.lcisi
inza
Doç.Dr. İzzettin TEMİZ
Denlzcilik Fak. TssıIclsi
inza
Doç.Dr. savaş YILDIRIM
Güzel sanatlar Enst. ı,rd.
l(ATIIAMADI
Doç.Dr. Ahmet ÇELİK
sağ].ak Y.o. Md.
imza
Prof . Dr. c@ile ÇELİK
Eld4li uyg.Tek.ve işl.Yo. Md.
Imza
Prof.D.. gulya METİN GÜBUR
Mustafa BaYsan Mes],ek Y.o. !,ld.
imza
Doç.Dr. İ].han DAĞADuR
Erddlı Meslek Y.o. ırd_
KATILAMADI
Öğr.Gör. sevınç APAYDIN
sağllk Hlzmoclerı M.Y.o }rd. v.

İzİNLİ
Pİof.Dİ. Mehhet isMiı YAĞcl
Rektö! Yardrmclsa
imza
Ptof.D.. lluseyln M. ı'ÜcEoL
rkts.ve Idarı B1l.Fak. Dekan V.
imza
Prof.Dİ. M. Nj.sa ÜNALDI coRAı
Eğıtin Fak. Dekan v.
imza
Prof.or. Muscafa KeGl KULEKCİ
Talgus Tek.Eğt.Eak. Dekan v.
KATI IAl,tAD I
Yrd.Doç.Dr. Esra cENGİz
Diş Hekrm1,Iği Fak. Dekan V_
imza
P!of.Dİ. zeki KUTüK
İkt.ve İdarj- Bıl.Fak. Tssilcısi
imza
Doç.Dr. Büıent GLrNDÜz
Eğitim F'ak. Tmsilcisi
imza
Doç.Dr. Uğur EŞME
Tarsus Tek.Eğt.Fak. TssıIcisı
imza
Prof.Dr. Ayla ÇELİK
Fon Bilimıeri Engt. Md.
KATILAMAD I
Prof.Dr. Gülş6n AvcI
Eğitim Bıllnlerj. Enst. Md.
tnza
Doç.Dr. Yunus YILDIRIM
Bed. sğt. Ve sPor Y . o İ.{d.
Imza
Doç,Dr. Mehnet, İNcE
Talsug Uyg.Tek.ve İşl.Yo. }rd.
Imza
P.of.D.. Yusuf Gürhan ?oPÇu
Meİsin Mesıek Y . o. },id.
inza
Yrd.Doç.Dİ. salih AxsAY
sj.lifke Meslek Y.o. Md.
inza
Doç. Dr. ce@l AITAN
sosYa]. Bıli.mler M.Y.o, İ,td.

inza
Prof.Dr. A.li AroAĞLı
Mühendislik Eak_ Dekan v.
imza
Yrd.Doç.Dr. sinan BURAT
Mi@rllk Fak. Dekan v.
inza
Prof . Dİ. Mustafa KeGı KtiGKcİ
Tarsus Teknoloji Fak. Dekan v.
imza
Prof -Dr. Mustafa TAŞKIN
HaEcıllk ve Uzay Bi1. Fak. Dekan V
İzİNLİ
Yrd.Doç.Dr. Alkan AıRAYA
Muhendıglik Fak, Tssılcisr
imza
Yrd.Doç.Dİ. Fikrat zoRlu
MiMr].lk Fak. T@si.lcısi
iua
Doç.Dr. uğur EŞME
Tarsus teknoloji Fak. Tasitcisı
inza
Prof . Dr. süte!@n DEĞİRı€N
sogYa]. Btlim].er Enst. }rd.
KAT ILAİ.{AD I
Prof . Dr. Kffil BimiR
Turlzm işI. Ve ote]..Y.o Md.
inza
Yld.Doç.Dr. Yücel uYsAı
Yabancı Diller Y.o. ı,(d.
imza
Plof.Dİ. serap ERGENE
silj.fke tyg.Tek.Ve İşt.Yo. ı{d.
inza
oğ..Göİ. Kasam PINAR
Mut !.!eslek Y.o. tld.
inza
Doç.Dr. Burçin cevdet ÇETİNsoz
Anilur Meslek Y.o. Md. v.
KATIlAınADI
Doç.Dr. Eİo1 YAŞAR
Teknik Bllam].er M.Y.o. ı.td.
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öĞnsriı*ı ür,nsi I(ADRoSU irrN n,rşı,uRU Dost,ALARINI
öı ixcnınıIo Ko}IisyoNu yöNERGEsi

niniNci nöıüıı
Amaç ve Kapsam

Amaç
}ıADDE l _ (l) Bu Yönergenin amacı, Mersin Üniversitesi'nin profosör ve doçent ünvalı ö$etim üyesi ihtiyacını gidermek için
itan edilen kadrolara yapılan başvuruları değerlendirmek iizere kurulan Ön İnceleme Komisvonu'nun düzenli ve etkin bir şekilde
ça[ışmasını sağlamakttr.
Kapsam
LIADDE 2 _ (l) Bu Yönerge, Komisyonun oluşumunu, işleyişini, çalışma ilketerini ve görevlerini kapsar.

Dayanak
}IADDE 3 _ ( 1) Bu Yönerge 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu'nun ilgili maddelerine dayanılarak hazırlanmıştır,
Tanımlar
NIADDE .| - ( l) Bu Yönergede;

a) Başkan: Mersin Üniversitesi Ön İnceleme Komisyon Başkanı'nı,
d) Komisyon: Mersin Üniversitesi Ön İnceleme Komisyonu'nu,
c,1 Rektör: lvlersin Üniversitesi Rektörü'nü.

ç) Senato: IVtersin Üniversitesi Senatosu'nu.
d) Üniversite: Mersin Üniversitesi'ni.

iiade eder' 
irixci BöLü}t

Komisyonun Oluşumu ve Çalışma İkeleri
Komisyonun Oluşumu
}IADDE 5 - (l) Aşağıda belirtilen her bir temel aları için Ön İnceleme Komisyonu; personelden sorumlu Rektör Yardımcısı ve
Rektör tarafından önerilen ve Senato taralındarı seçilen üç öğetim üyesinden oluşur.

a) Eğitim Bilimleri ve Ögretmen Yetiştirme Temel Alanı
b) Fen Bilimteri ve Matematik Temel A[anı
c) FilolojiTemel Alanı
ç) Güzel Sanatlar Temel Alanı
d) Hukuk Temel A[anı
e) İlahiyat Temel Alanı
f) Mimarlık, Planlama Temel Alanı
g) Tasarım Temel Alanı
ğ) Mühendislik Temel Alanı
h) Sağlık Bilimleri Temel Alanı
ı) Sosyal, Beşeri ve İdari Bilimler Temel Alanı
i) Ziraat ve Orman ve Su Ürünleri Teme[ A[anı
j) Spor Bilimleri Temel Alanı

(2) Her bir temel atan için Ön İnceleme Komisyonunun Komisyon Başkanı personelden sorumlu Rektör Yardlmcısı'dır. Başkan
kendisine yardımcı oImak üzere bir başkan yardımcısını Komisyon üyeleri arasından seçer. Başkanın olmadığı durumlarda Başkan
Yardımcısı Komisyona Başkanlık yapar. Komisyon üyelerinin görev süresi iki yldır. Görevi sona eren bir üye yeniden seçilebilir.
Gerekli hallerde Rektör, Komisyon üyeIeıinin görevine son verebilir.

Çalışma İlkeleri
ı*IADDE 6 - (1) Ön İncele Komisyonu'nun çalışma ilkeleri aşağdaki gibidir.

a) Komisyon Ögıetim Üyesi ihtiyacını gidermek için ilan edilen kadrolara yapılan başvuruları incelemek üzere başvuru süresi
bitim tarihinden itibaıen iki hafta içerisinde toplanır.

b) Komisyon toplantılarına mazeretsiz olarak yılda iki kez katılmayan üyenin üyeliği düşer.
c) Komisyon, başvuru dosyalarını, 254'7 sayılı kanun ve Ögretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliğinin ilgili

maddeleri ile Mersin Üniversitesi Akademik Yükseltilme ve Atanma Ölçütteri çerçevesinde inceIer, değerlendirir ve karara bağİar.
c) Gerek gördüğü durumlarda (yayında intihal vb.) etik kuruldarı görüş alır.

üçüxcü BöLtjM
Komisyonun Görevleri

Komisyonun Görevlcri
NIADDE 7 - ( l) Ögretim üyetikleri için yapılan başvurulard4 adayların başvuru dosyalarının,

a) 2547 Sayılı kanun ve Ögetim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliği'nin ilgili
taşıyıp taşımadıklarını,

b) İlan edilen kadroda ararıan şartları taşıyıp taşımadıklaıını,
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c) Betgeledikleıi bitimsel çalışmalaıı ve diğer akademik faaliyetleri nicelikleri yönünden Mersin Üniversitesi Akademik
Yükseltilme ve Atanma Ölçütleri'nde belirtilen puanlama tablosuna göre adayların başvurdukları alanla ilgili etkinliklerden
toplaması gereken asgari puan koşulunu sağlayıp sağlamadığını kontrol eder.

lrrl;}*, 
Aday başvurusu veya adayın başvuru dosyasındaki durumunu içeren Değerlendirme raporunu Rektörlük Makamına

DöRDi'\ct BöLt'u
Diğer Hükümler

Diğer Hükümler
VL\DDE 8 - (l) Bu yönerge profesör ve doçent kadrolarına yapılan başvuruları değerlendirmeyi kapsar. Yardımcı Doçent atama
ve görev süresi uzatımlarında ön değerlendirme işlemleri ilgili birim Birim amiri tarafından oluşfurulan üç kişilik komisyon
tarafından yapı[ır.
(2) Ön değerlendirme sonucu koşulları sağlamayan adayların başvuruları değerlendirmeye alınmaz.
(3) Ögretim üyeliklerine yükseltilecek ve atanacakların 1ııkarıdaki maddelerde belirtilen koşulları sağlaması
işlemleri 2517 sayılı Yükseköğetim Kanunu ve ilgili yönetmelikler çerçevesinde yapılacaktır.

BEŞİNCi BöLüNI
Son [Iükümler

l'ürürlülük
LIADDE 9 - ( 1) Bu Yönerge, Senato'nun kabul taıihinden itibaren yürürlüğe girer.
l'ürütme
NIADDE 10 - (1) Bu Yönergeyi, Mersin Üniversitesi Rektörü yürütür.
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